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9 июня 2008 г.
Состав команды: 5 игроков 
Финал проходит по системе Раунд Робин в формате "Беккер»: игроки команды поочередно закрывают по одному фрейму в игре. Игрок №1 – 1 и 6 фреймы, игрок №2 – 2 и 7 фреймы, игрок №3 – 3 и 8 фреймы, игрок №4 – 4 и 9 фреймы, игрок №5 – 5 и 10 фреймы.

Каждая команда играет по одной матчевой встрече со всеми остальными командами. Матчевая встреча состоит из двух игр. За победу в игре команда получает 2 очка, в случае равных результатов 1 очко. По сумме результатов двух игр: победа – 2 очка, равные суммы – 1 очко.
Максимально команда может получить 6 очков в каждой матчевой встрече.
Команды играют на паре дорожек, после одной игры матча команды меняются  дорожками.
Бонус: команды имеют бонус в соответствии с рейтингом после трех туров. (1 место – 35 очков, 2 место – 30 очков, 3 место – 25 очков, 4 место – 20 очков, ... 8 место – 0 очков).
Гандикап: женщины имеют гандикап 2 очка в каждой игре (если в команде 2 женщины – 4 очка и т.д.)

Победитель Кубка Компаний определится по сумме набранных очков (очки за матчевые встречи и бонус по рейтингу). Если несколько команд показывают одинаковую сумму очков, то победитель будет определен по сумме кегель, набранных за финальные игры. В случае равенства и этих показателей, команды переигрывают 9 и 10 фреймы (любые два игрока команды).
РЕГЛАМЕНТ
19.00 – 19.15   Разминка

19.15 – 22.00   Финальные игры (7 матчевых встреч)
22.00 – 22.15  Подведение итогов

22.15 – 24.00  Церемония награждения по итогам сезона 


    Праздничный фуршет
Награждение по итогам сезона:
1. Победители и призеры по рейтингу Кубка Компаний (сезон весна 2008)

2. Лучший результат среди мужчин Кубка Компаний (сезон весна 2008)

3. Лучший результат среди женщин Кубка Компаний (сезон весна 2008)

4. Лучшая серия из трех игр Кубка Компаний (сезон весна 2008)
5. ПОБЕДИТЕЛЬ КУБКА КОМПАНИЙ (сезон весна 2008)

Команды могут учреждать дополнительные призы к этим номинациям, а также другие номинации и призы. 
Гранд Финал


Кубка Компаний








